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BURMISTRZ MIASTA CZEUCHOW
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
IM. DR JANUSZA KORCZAKA
W CZLUCHOWIE

Nazwa i adres instytucji kultury:
Miejska Biblioteka Publiczna w Czluchowie, ul. Szczecinska 5, 77-300 CzZtuchéw

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku dyrektora Biblioteki:

1) zarzadzanie dziatalnoscig Miejskiej Biblioteki Publicznej w Cztuchowie , w tym nadzér nad
realizacjg zadan instytucji,

2) zarzadzanie zespolem pracownikow,

3) zarzadzanie powierzonym mieniem jednostki,

4) organizowanie imprez w ramach zadan instytucji,

5) prowadzenie gospodarki finansowej.

Wymagania kwalifikacyjne kandydatéw i sposéb ich udokumentowania:
A. Niezbedne wymagania:
1) obywatelstwo polskie,
2) pelna zdolno$é do czynnosci prawnych,
3) Kkorzystanie z pelni praw publicznych,
4) dobry stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku dyrektora Biblioteki,

5) wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku bibliotekoznawstwo lub ukoficzone inne studia

wyzsze magisterskie, pod warunkiem ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
bibliotekoznawstwa,

6) co najmniej 5-letni staz pracy w jednostkach lub instytucjach kultury,

7) niekaralno$¢ za przestepstwa umyslne,

8) przedlozenie na pismie koncepcji funkcjonowania i rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w

Czluchowie, z uwzglednieniem aspektdéw organizacyjnych i finansowych,
9) znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym
prowadzenia biblioteki,

10) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych $rodkéw finansowych,

w tym $rodkéw z Unii Europejskie;j.

B. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2) dokumenty potwierdzajace staz pracy ,
3) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje,
4) dokumenty potwierdzajace dorobek i osiggniecia zawodowe,

5) pisemng koncepcje funkcjonowania i rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w Cziuchowie

uwzgledniajaca aspekty organizacyjne i finansowe,
6) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
7) o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,



8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postepowanie karne,

9) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym, wystawione nie wczesniej niz miesigc
przed ztozeniem oferty,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust.1 pkt 4
ustawy z dnia 17.12.2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t,j. Dz. U. 22017 r. poz. 1311, 2110.),

11) inne dokumenty potwierdzajace przydatnosé¢ kandydata do petnienia funkcji (opinie,
referencje, itp.)

Kserokopie dokumentdéw winny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem i wlasnorecznie
podpisane przez kandydata.

Wszystkie zlozone przez kandydata dokumenty winny by¢ wymienione w odr¢bnym spisie
dokumentow.

4. Dyrektor zostanie powolany na okres pieciu lat.

5. Oferty nalezy skladaé: poczta lub osobiscie do sekretariatu Urzedu Miejskiego w Czhuchowie,

al. Wojska Polskiego 1 77-300 Cztuchéw, pokoj nr 114, tel. (59) 8342291 wew. 305, w zamknigtych
kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Czluchowie” . Oferty nalezy skladaé do dnia 28 maja 2019 r. do godz.
12.00.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Czluchowa.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

7. Informacje o warunkach organizacyjno - finansowych dziatalnoéci Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Czluchowie, udziela Pani Maria Dabrowska tel. 598341116.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystgpujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.
¢ Administrator danych, kontakt do niego: Urzad Miejski w Czluchowie, al. Woj. Polskiego 1.
e Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@czluchow.eu
e (el przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy.
¢ Informacje o odbiorcach danych: Nie przewiduje si¢ przekazywania danych kandydatéw
innym podmiotom.
e  Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy w urzedzie.
e Uprawnienia:
prawo zadania od administratora danych dostgpu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.
Czluchow, dnia 9 maja 2019 r.
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