Zataeznik nr 1 do UCHWALY NR XIII .92 2015
RADY MIEJSKIE] W CZEUCHOWIE
z dnia 23 listopada 2015 1.

»PROGRAM  WSPOLPRACY GMINY MIEJSKIE] CZEUCHOW Z  ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI OKRESLONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O WOLONTARIACIE NA 2816 ROK”

ROZDZIAL 1. Postanowienia ogdlne
&1
llekro¢ w mniniejszym ,Programie wspolpracy Gminy Miejskie; Czluchow z  organizacjami
pozarzadowymi na 2016 rok”, zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:
* Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie z pdiniejszymi zmianami,
¢ Daotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt T Ustawy,
e Orgarpizacji Pozarzadowej — rozumie sie przez to podmiot w mysi art. 3 ust. 2 Ustawy,
¢ Gminie - rozumie sig przez to Gmine Miejskg Czluchow,
¢ Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Miejski w Czhachowie,
¢ Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Cziuchowa,
s Radzie — rozumie sie przez to Rade Miejska w Czhuchowie,
* otwartym konkursie ofert — rozumie sie przez to konkurs, o ktdorym mowa w art. 11 ust. 2
oraz art. |3 Ustawy,
e malych dotacjach — rozumie sie przez to zlecanle realizacyi zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art.3 ust. 3 Ustawy w trybie okreslonym
w art. 19a Ustawy.

§2

1. Program okresla w szczegdinosdei cele, formy 1 zasady wspdipracy, zakres przedimniotowy
i prioryvtetowe zadania publiczne, okres 1 sposdb realizacji programu, wysokosé srodkdw
finansowych planowanych na jego realizacje, informacje o sposobie tworzenia programu
i przebiegu konsultacji, sposéb oceny jego wykonania oraz tryb powolywania i zasady
dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert. Program
dotyczy podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ pa terenie Gminy oraz/lub na rzecz jej
mieszkancdw,

ROZDZIAL 1. Cele Programu
§3
1. Celem glownym Programu jest ksztalfowanie demokratycznego tadu spolecznego
w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy Gming Miejska Cziuchdw
i organizacjami pozarzadowymi, stuzacego do lepszego rozpoznawania i zaspakajania potrzeb
spolecznych mieszkancow Gminy w sposéb skuteczny i efektywny.
2. Celami szczegdtowymi Programu sa:
* alktywizacja lokalnej spolecznosei,
¢ budowanie spoleczenistwa obywatelskicgo, poprzez umacnianie w $wiadomosci
cztuchowian odpowiedzialnosci za wspélnote lokalng, swoje otoczenie oraz tradycje,
o zwigkszanie udziatu mieszkancdw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw,
» poprawa jakosci 1 efektywnosci §wiadczenia ustug publicznych,
e poprawa jakosci Zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,
* wzmacnianie rézaorodnosct ofert sportowych 1 kulturalnyeh w Gminie,
e wrzmocnienie potencjafu organizacji pozarzadowych 1 podmiotdw wymienionych
w art.3 ust. 3 Ustawy.

ROZDZIAY I11. Zasady wspélpracy
| §4
1. Wspdlpraca Gminy 2z organizagjami pozarzadowymi 1 podmiotam)  wymienionyimni
w art.3 ust. 3 Ustawy opiera si¢ na zasadach:



pomocniczosci — oznacza, ze Gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wlasnych
organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art.3 ust. 3 Ustawy, ktdre
zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,
suwerennosei stron — polega na tyvm, Ze strony maja prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania
probleméw i zadaf. Wszelkie spory rozstrzygane sg w drodze dyskusji prowadzacej
do osiggniecia konsensusu,

parinerstwa — realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych
oraz podmiotdw wymienionych w art.3 ust. 3 Ustawy w okreslaniu potrzeb
i probleméw mieszkancow Gminy, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania
i realizacji okres$lonych zadan,

efektywnodei — polega na wspdlnym dazeniv Gminy i organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art.3 ust, 3 Ustawy do osiggnigcia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych,

jawnosci, uczeiwe] konkurencji i wzajemnego poszanowania — rozumiana jest jako
udostepnienie przez strony wspdlpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach
i efektach wspolpracy.

ROZDZIAL IV. Zakres przedmiotowy
§5

1. Przedmiotowy zakres wspOipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami
wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy okresla art. 7 ust.] ustawy z dnia 8§ marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym oraz art. 4 Ustawy.

ROZDZIAL V. Formy wspoélpracy
§ 6

1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 Ustawy obejmuje wspolprace o charakterze finansowym i pozafinansowym.

R0

b.

Wspodlpraca finansowa moze by¢ realizowana poprzez:
a.

zlecanie realizacji zadan publicznych finansowanych ze Srodkéw budzetu Gminy na
zasadach okreslonych w Ustawie i moze przybierad jedna z nastepujacvch form:

- powierzanie wykonywania  zadafi publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

- wspieranie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

- dofinansowanie wkladu wiasnego organizacji do projektow wspoHinansowanych
ze $rodkéw funduszy europejskich i inmych Zrodel, a stuzgce realizacji zadan
publicznych Gminy.
dotacji mwestycyjnych.

3. Wspdipraca pozafinansowa bgdzie obgjmowata:

a.
b.

wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatania,

konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania,
projektow akiow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizacii,

umowy partnerstwa i 0 wykonanie inicjatywy lokalnej,

popularyzacje dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Gminy
www.czluchow.eu,

udostgpnianie, w miare mozliwosci, pomieszezen Iub uzyczenie sprzetu
teleinformatycznego shuzacych do realizacji zadan statutowych,

realizacje wspdlnych projektdéw i inicjatyw na rzecz spofecznoscei lokalne;j,

patronat nad realizacja zadania,

promocja akcji i przedsiewzigé inicjowanych przez organizacje pozarzadowe,

ROZDZIAEL. VI. Priorytetowe zadania publiczne
. §7

1. W roku 2016 wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami
wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy obejmowaé bedzie zadania w zakresie:

a.

wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej (poprzez: organizacje
pozalekeyjnych zajeé sportowych dla dzieci i milodziezy. popularyzacje rdznych
dyseyplin sportu wérdd mieszkancow, organizacje imprez sportowo-rekreacyjnych



L]

i réznych form wypoczynku wmozliwiajacych mieszkancom realizacje potrzeb
w zakresie akiywno$ci ruchowe] oraz wychowania poprzez sport, organizacje
szkolenia sportowego, promocja sportu 1 aktywnego stylo zycia);

b, kultury, sztuki, ochrony débr kultury 1 dziedzictwa narodowego oraz
podtrzymywania i  upowszechniania  tradycji  narodowej  (poprzez:
upowszechnianie kultury, wspieranie przedsigwzieé kulturotworczych, organizacje
imprez kulturainych, organizacje zajeé artystycznych z zakresu literatury, teatru,
plastyki, muzyki, tanca, fotografli, wspieranie zadaf 1 przedsigwzie¢ umacniajacych
poczucie tozsamosei narodowej 1 regicnalnej);

c. ochromy i promocji zdrowia (poprzez upowszechnianie wiedzy prozdrowotnej,
prowadzenie edukacji, rehabilitacji i integracji ze Srodowiskiem osdb starszych,
chorych i niepelmosprawnych, ksztaltowanie whasciwych postaw wobec problemow
zdrowia);

d. nauki, edukacji i wychowania {(poprzez wspieranie dziafan stuzacych rozwijaniu
nzdolnien vezmow — stypendia);

e. przeciwdzialania wuzaleinieniom i patologiom (poprzez realizacje dziatan
opiekuficzo-wychowawczych 1 socjoterapeutycznych skierowanych do  dzieci
i miodziezy, zajed 1 imprez sportowo-rekreacyjnych, programow profilaktycznyveh,
wypoczynku letniego 1 zimowego dziecl 1 miodziezy, w tvm dla 0sob szezegdlnie
narazonych na  dzialanie czynnikéw ryzyka, dzialan psychologicznych,
terapeutycznych 1 prawnych, pomoc osobom uzaleznionym 1 ich rodzinom,
propagowanie  abstynencji oraz zmiany obyczajéw  spoZywania  napcjow
atkoholowych);

. porzadku i bezpieczenstwa publicznego (poprzez organizacje bezpiecznego
wypoczynku mieszkancéw na plazach, wspieranie dziatad pafroli wodnych
w miejscach zbiorowego wypoczynku, wspieranie dziatan profilaktyczaych
prowadzacych do poprawy éwiadomosci spoleczenstwa w zakresie bezpieczenstwa
publicznego i achrony wilasne));

g ekologii i ochrony zwierzat oraz ochromy dziedzictwa przyrodniczego
(poprzez realizacje przedsiewzie¢ majacych na celu ochrong przyrody,
zorientowanych na podnoszenie $wiadomesci ekologicznej wéréd mieszkancow
Gminy, oraz zwigzanych z ochrong zwierzat,

h. promocji i organizacji wolontariatu

ROZDZIAL VII. Okres realizacji programu
88

Okresem realizacji Programu jest rok kalendarzowy, tj. od 01.01.2016 1. do 31.12.2016 1.

ROZDZIAL. VIII1. Sposdb realizacji programu
§9

Zlecanie realizacii zadafi publicznych organizacjom pozarzadowym i podmiotom
wymienionym w art.3 ust. 3 Ustawy odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Ustawie w trybie
otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania zadania
lub mozna je wykonaé efektywnie] w inny sposéb.
Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy moga
z wlasnej inicjatywy zlozvé Gminie wniosek o realizacje zadania publicznego, takze takiego,
ktére jest dotychezas realizowane w inny sposob. W przypadkn, o ktérym mowa w ust. 2
Grmnina rozpatraje w trybie art. 12 Ustawy celowosé zgloszonego zadania publicznego, biorge
pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym,
zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania, dostgpnosc $rodkéw finansowych
na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z realizacii tego zadania. W przypadku
stwierdzenia celowoscl realizacji zadania Gmina informuje skiadajacege wniosek o trybie
zlecenia tego zadania oraz o terminie ogloszenia otwartego konkursu ofert.
Na podstawie oferty organizacii pozarzadowej lub podmiotu wymienionego w art3 ust. 3
Ustawy Gmina, uznajac celowosé tego zadnia, moze zieci¢ realizacje zadania publicznego
o charakterze lokalnym, z pominieciem otwartego konkursu ofert, w trybie ,,matych dotacji”.
Zadanie publiczne moeze by¢ réwniez realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie

z zasadami wynikajacymi z Ustawy.



ROZDZIAL IX. Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do opiniowania

—

(%]
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ofert w otwartym konkursie ofert
§ 10
W celu opiniowania zlozonych ofert, Burmistrz powohyje Komisje Konkursowa.
Komisja Konkursowa powotywana jest w skladzie 6 oséb, w tym:
¢ trzech wyznaczonych przez Burmistrza przedstawicieli Gminy,
s trzech przedstawiciell organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 Ustawy wskazanych przez organizacje pozarzadowe 1 wybranych przez
Burmistrza.
W przypadku nieobecnosci czlonkéw Komisji, posiedzenie odbywa si¢ W zmniejszonym
skiadzie, pod warunkiem, Ze biora w nim udzial co najmmniej 3 osoby.
Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu o0séb wskazanych przez organizacje
pozarzgdowe, jezeli:
¢ 7adna organizacja nie wskaze 0sob do skladu komisji kenkursowe;j
¢ wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej,
e wszystkie powolane w slkdad komisji osoby, podlegaja wylaczeniuv na podstawie art.
15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f Ustawy.
Udzial w pracach Komisji jest nicodplatny i nie przysluguje zwrot kosziow podrozy.
W pracach Komisji moga dodatkowo bra¢ udzial z glosem doradezym takze inne osoby,
posiadajace doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.
Czlonkowie Komisji wybierajg sposrod siebie przewodniczacego.
Funkeje sekretarza pelni pracownik Urzedu.
Komisja Konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

. Komisja Konkursowa przystgpujac do rozstrzygnigeia konkursu ofert, dokonuje nastepujacych

czynnoscl:

e zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyly oferty,

e wypelnia o§wiadczenia dopuszczajace badz wylaczajace z postepowania,

e stwierdza prawomocno$e posiedzenia Komisji,

e sprawdza prawidlowos$¢ ogloszenia konkursy,

e po zapoznaniu z merytoryczna trescia ofert, kazdy czlonek Komisji dokonuje
indywidualnie punktowej cceny na karcie zgodnie z wskaznikami okre$lonymi
w ogloszeniu konlursowym, oraz proponuje wysoko$c¢ dotacii,

e sporzadza protokol w prac Komisji, odezytuje jego tre$é 1 podpisuje protokol.

11. Sporzadzony protokot powinien zawierac:

e oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

e imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowey,

e liczbe zgtoszonych ofert,

¢ wskazanie ofert odpowiadajacym warunkom konkursu,

» wskazanie ofert nie odpowiadajacym warunkom konkursu lub zgloszonych
po terminie,

e $rednig arytmetyczna punktow przyznawanych kazdej ofercie przez wszystkich
czlonkdw Komisji,

e propozycje rozstrzygnigeia konkursu wraz z proponowang wysokoéci dotacii,

e podpisy cztonkdw Komisji 1 data

12. Przeprowadzona przez Komisje Konkursowa ocena ofert zostanie przedstawiona

Burmistrzowi, ktéry dokona ostatecznego wyboru 1 zdecyduje o wysokosci dotacji.

13. Komisja Konkursowa rozwiazuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

ROZDZIAL X. Zasady zlecania zadan publicznych w trybie malych dotacji
§ 11 _ .

Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom pozarzadowym
i podmiotom wymienionym w art.3 ust. 3 Ustawy w trybie malych dotacji moZe nastapic¢ przy
zachowaniu tgcznie nastepujacych warunkow:

a. wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza

10.000,00 zt

b. termun realizacji zadania nie moze przekraczac 90 dni
Laczna kwota srodkow ﬁnansowych przekazywanych przez Gming tej samej Organizacii
Pozar7qdowq W tym samym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20.000,00 zt.



3. Wysokos¢ érodkdw finansowych przekazywanych przez Gmine w tym trybie nie moze
przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych
przez podmioty Programu.

4. O przyznaniu $rodkdéw w ramach malych dotacji decyduje Burmistrz, biorac pod uwage
celowosc realizacji danego zadania oraz wysoko$é posiadanych srodkéw finansowych.

5. Uznajac celowos$¢ realizacji zadania publicznego Gmina zleca realizacje tego zadania po
zlozeniu oferty przez organizacjg pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art.3 ust. 3 Ustawy
(zgodnie z art. 14 Ustawy).

6. W terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od dnia wplynigcia ofert zamieszcza si¢ jg na
okres 7 dni na urzedowej tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzedu.

7. W okresic upublicznienia oferty, w sposob o ktérym mowa w pkt. 4, kazdy moze zglosié
pisemne uwagi dotyczace oferty.

8. Po uplywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 4 i po rozpatrzeniu ewentualnych uwag, nastepuje
niezwloczne podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie do realizacji zadania publicznego.

ROZDZIAY, XI. Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ i opracowanie Programu
§12
1. Ze strony Gminy wspolprace z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi
w art.3 ust. 3 Ustawy realizuja:
e Rada Migjska,
¢ Burmistrz,
e Skarbnik,
e merytoryczni pracownicy Urzedu,
e Administrator Sieci Informatyczne) Urzedu.

2. Rada Miegjska wytycza kierunki polityki spotecznej i finansowej Gminy, corocznie okresla

wysokos¢ puli srodkow niezbgdnych do realizacji zadan przez organizacje pozarzadowe i inne

podmioty, jak réwniez priorytety w sferze wspdlpracy z organizacjami pozarzadowyimi

1 podmiotami wymienionynu w art.3 ust. 3 Ustawy.

Burmistrz realizuje polityke wyznaczong przez Radg, oglasza otwarte konkursy ofert na

realizacje zadan publicznych, podejmuje ostateczne decyzje o wysoko$cl przyznanej dotacii,

upowaznia pracownikow do przeprowadzenia kontroli, podpisuje umowy w imieniu Gminy.

4. Skarbnik odpowiada w zakresie kontroli wydatkowania i rozliczania dotacji pod wzgledem
rachunkowym, wraz z Burmistrzem podpisuje umowy.

5. Merytoryczni pracownicy prowadza biezaca wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy, redaguja informacje umieszczane na
stronie internetowej Urzedu, przygotowuja ogloszenie o otwartym konkursie ofert,
przeprowadzaja ocen¢ formalng ofert, biorg udzial w pracach Komisji Konkursowej, publikuja
wyniki konkursu, koordynujg sporzadzanie umow.

6. Administrator Sieci Informatycznej umieszcza informacje w Biuletynie Informacji Publicznej.

(F%)

ROZDZIAY XII. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji
§13

1. Projekt Programu zostal przygoliowany na podstawie ubieglorocznego Programu wspdlpracy
Z organizacjami pozarzadowymi.

2. Konsultacje Programu odbyly si¢ zgodnie z uchwala nr LXII/346/2010 Rady Miejskiej
w Czluchowie z dnia 23 czerwca 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektdéw prawa
MiejSCOWEZO.

3. Projekt zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Gminy, na tablicy ogloszen oraz przekazany pocztq elekironiczng do organizacji
pozarzadowych, ktorych adresy e-mailowe znajduja si¢ w bazie organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz Gminy. ‘

4. W efekecie przeprowadzonych konsultacji wplynela jedna ankieta, w ktérej proponowane
zmiany nie odnosity sie bezposrednio do Programu Wspdlpracy. W zwigzku z czyvm pozostat
on w formie niezmienionej.



—

ROZDZIAL XIIL Sposoéb oceny realizacji Programau

§ 14
Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowujg pracownicy Urzedu 1 przedstawiaja
Burmistrzowi.
Sprawozdanie z realizacji Programu Burmistrz przedstawi Radzie w terminie do 31 maja 2017
roku.
Sprawozdanie, o ktorym mowa w pki. 1 1 2 zostanie niezwlocznie umieszezone na stronie
Urzedu 1 w Bruletynie Informac)i Publiczne;.

§15
Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialania majace na
celu oceng realizac)i wykonania Programu.
Celem zbadania efektywnosci Programu ustala sie nastepujace wskazniki:
e liczba ogloszonych otwartych konkursdw,
e liczba ofert ztoZonych w otwartych konkursach,
e liczba zawartych uméw na realizacjg zadania publicznego,
e liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane (rozwiazane, zerwane lub uniewaznione)
e liczba umow zawartych w farmie wsparcia 1 w formie powierzenia
s liczba umow zawartych na okres diuzszy niz rok,
e liczba organizacji korzystajaeych z dotacyi,
¢ liczba ofert ztozona w trybie matych dotacji,
s liczba organizacyi korzystajacych z matych dotagyi,
e liczba organizacji korzystajacych z dotacji po raz pierwszy,
¢ liczba obszaréw priorytetowych,
+  wysoko§¢ Srodkdw finamsowych przekazanvch w  poszezegdlnych obszarach
priorytetowych,
s«  wysokos¢ budzetowych Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu,
*  wysoko$é srodkéw finansowych przekazanych na mate dotacie,
e liczba zrealizowanych umdw w ciagu roku, ne kiore udziclono dotacit:
- do 1006 7t
- do 5000 =zt
- powyze; 5000 zt
* zasieg dzialan organizacji w ramach realizacji zadania:
- lekalny
- ogdlnopolski
- migdzynarodowy
e liczba 0séh, ktdre sq adresatami realizowanych zadan publicznych

ROZDZIAY. XIV. Wysokosé srodkdw planowanych na realizacje programn
§16
Planowana wysokesé érodkow budzetowych przeznaczona na realizacje programu wynosi
398.000,00 z
Ostateczng wysokoéd srodkdw budzetowych na realizacje zadan okresla Uchwala przyjecia

budzetu gminy na 2016 rok.

ROZDZIAL XV. Postanowienia koncowe
§17
Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjete) dla jego uchwalenia.
Wzory dokumentéw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych do realizacji okresla
rozporzadzenie Ministra Pracy 1 polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.



