RADA MIEJSKA
w CZLUCHOWIE

UCHWALA NR XXIX..A%6...2012
RADY MIEJSKIEJ W CZEUCHOWIE
z dnia 21 listopada 2012 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Czluchéw
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalnosé¢
Pozytku Publicznego na 2013 rok”.

Na podstawie art. 7 ust. 1. I art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym
z dnia 8 marca 1990 r. (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1. ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U. z 2010r.
Nr 234, poz. 1536 ze zm.) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego
uchwala si¢

§1. Przyjmuje si¢ ,Roczny Program Wspdlpracy Gminy Miejskiej Czluchéw
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dziatalnosé
Pozytku Publicznego na 2013 rok”, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.

PRZEWOPNICZACA RADY
A
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Maria Dgnieta Kordykicwicz
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or fehike
Bqll430/84



Zatacznik do Uchwaty Nr XXX, A6 2042
Rady Miejskiej w Czluchowie
z dnia . QA M shopade 20A2v.

wROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIEJSKIEJ CZLUCHOW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI 1 PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O

DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2013 ROK”

ROZDZIAL 1. Postanowienia ogoélne
§1
Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
o Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,
e Programie - rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program wspolpracy Gminy Miejskiej
Cztuchow z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok”, o ktérym
mowa w art. 5a Ustawy,
¢ Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 Ustawy,
e Organizacji Pozarzadowej — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 2
Ustawy,
Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Miejskg Cztuchow,
Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Czluchowie,
Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Czluchowa,
Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska w Cziuchowie,
otwartym konkursie ofert — rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11
ust. 2 oraz art. 13 Ustawy,
¢ malych dotacjach — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art.3 ust. 3 Ustawy
w trybie okreslonym w art. 19a Ustawy.

§2

1. Program obejmuje wspdélprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy dzialajacymi na rzecz Gminy Miejskiej
Czluchow w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2013 roku.

2. Program okresla cele, formy, zasady, zakres przedmiotowy i priorytetowe obszary
wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi, formy wspolpracy, sposéb realizacji
programu, wysokos¢ s$rodkow finansowych planowanych na jego realizacje,
podmioty odpowiedzialne za realizacje Programu, sposoby oceny jego wykonania
oraz tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

3. Program powstal przy udziale organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych
w art.3 ust. 3 Ustawy w sposdb zgodny z uchwalg nr LX11/346/2010 Rady Miejskiej
w Czluchowie z dnia 23 czerwca 2010 r. w sprawie szczegolowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie projektow prawa miejscowego.

4. W efekcie przeprowadzonych konsultacji nie wptynat zaden wniosek o zmiang w
Programie.
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ROZDZIAL 1I. Cele Programu
§3

1. Celem glownym Programu jest ksztaltowanie demokratycznego ladu spolecznego
w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy Gming Miejska
Czluchéw i organizacjami pozarzadowymi, stuzacego do lepszego rozpoznawania
i zaspakajania potrzeb spolecznych w sposéb skuteczny i efektywny.

2. Celami szczegétowymi Programu sa:

aktywizacja lokalnej spolecznosci,

budowanie spofeczenstwa  obywatelskiego, poprzez umacnianie
w $wiadomosci cziuchowian odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalna, swoje
otoczenie oraz tradycje,

zwiekszanie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow,
poprawa jakosci i efektywnosci $wiadczenia ustug publicznych,

poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
wzmacnianie réznorodnosci ofert kulturalnej w Gminie,

wzmocnienie potencjalu  organizacji pozarzadowych 1 podmiotow
wymienionych w art.3 ust. 3 Ustawy.

ROZDZIAL III. Zasady wspolpracy
§4

1. Wspoétpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art.3 ust. 3 Ustawy opiera si¢ na zasadach:

pomocniczosci — oznacza, ze¢ Gmina powierza lub wspiera realizacje zadan
wlasnych organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art.3
ust. 3 Ustawy, ktére zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

suwerennosci stron — polega na tym, ze strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow
rozwigzywania problemow i zadan. Wszelkie spory rozstrzygane sa w drodze
dyskusji prowadzacej do osiagnigcia konsensusu.

partnerstwa — realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.3 ust. 3 Ustawy
w okreslaniu potrzeb i probleméw mieszkancéw Gminy, wypracowywaniu
sposobdw ich rozwigzania i realizacji okreslonych zadan,

efektywnosci — polega na wspolnym dazeniu Gminy 1 organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art.3 ust. 3 Ustawy do
osiagniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,
jawnosci, uczciwej konkurencji 1 wzajemnego poszanowania — rozumiana jest

jako udostepnienie przez strony wspoélpracy informacji o zamiarach, celach,
kosztach i efektach wspolpracy.

ROZDZIAL 1V. Zakres i formy wspotpracy
§5

1. Przedmiotowy zakres wspolpracy Gminy 2z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy okresla art. 7 ust.1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz art. 4 Ustawy.



2. Gmina wspoélpracuje z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art.3 ust. 3 Ustawy prowadzacymi dzialalno$¢ statutowa w dziedzinach
obejmujacych przedmiotowy zakres wspodtpracy.

§ 6

1. Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art.3 ust. 3 Ustawy odbywa¢ si¢ bedzie w formie:

a.

g.

zlecania realizacji zadan publicznych finansowanych ze Srodkéw budzetu
Gminy na zasadach okreslonych w Ustawie i moze przybiera¢ jedng
z nastgpujacych form:
- powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji,
- wspieranie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji,
wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatania,
konsultowania z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialaino$ci
statutowej tych organizacji,
umoéw partnerstwa i 0 wykonanie inicjatywy lokalne;j,
popularyzacji dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronie internetowe;j
Gminy www.um.czluchow.eu,
udost¢pnianiu, w miare mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
teleinformatycznego stuzacych do realizacji zadan statutowych,
realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalne;.

ROZDZIAL V. Przedmiot wspotpracy — priorytetowe obszary i zadania

§7

1. W roku 2013 wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy obejmowac b¢dzie zadania w zakresie:
a. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej (w tym m.in. organizacja

b.

C.

pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci i milodziezy, popularyzacja
réznych dyscyplin sportu wséréd mieszkancow, organizacja imprez sportowo-
rekreacyjnych i réoznych form wypoczynku umozliwiajacych mieszkancom
realizacje potrzeb w zakresie aktywnosci ruchowej oraz wychowania poprzez
sport) — planowana wysokos$¢ srodkow na ich realizacje: 300.000,00 zt,
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej (w tym m.in.
upowszechnianie kultury, wspieranie przedsiewzie¢ kulturotwérczych,
organizacja zaje¢ o charakterze edukacyjnym: edukacja kulturalna, teatralna,
organizacja zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia artystyczne:
literatura, teatr, plastyka, muzyka, taniec, fotografia, wspieranie zadan
i przedsiewzie¢ umacniajacych poczucie tozsamosci narodowej i regionalnej)
— planowana wysokos¢ $srodkoéw na ich realizacjg: 25.000,00 zi,

ochrony i promocji zdrowia, przeciwdzialaniu uzaleznieniom i patologiom
spolecznym (w tym m.in. upowszechnianie wiedzy prozdrowotne;j,
propagowanie wiedzy na temat AIDS, organizacja poradnictwa dla
uzaleznionych od narkotykow, alkoholu itp., prowadzenie edukacji,
rehabilitacji i integracji ze srodowiskiem osob chorych i niepelnosprawnych,
organizacja wypoczynku wakacyjnego dla dzieci 1 mlodziezy z rodzin
patologicznych) — planowana wysoko$¢ srodkéw na ich realizacj¢: 30.000,00
zt,



2.

2.

d. nauki, edukacji i wychowania (dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym
stypendia) ~ planowana wysoko$¢ srodkow na ich realizacje: 20.000,00 zi,

e. porzadku i bezpieczenstwa publicznego (w tym m.in. organizacja
bezpiecznego wypoczynku mieszkancéw na plazach, wspieranie dziatan
patroli wodnych w miejscach zbiorowego wypoczynku, wspieranie dziatan
profilaktycznych  prowadzacych do poprawy $wiadomosci spoteczenstwa
w zakresie bezpieczenstwa publicznego i ochrony wilasnej) — planowana
wysokosé srodkéw na ich realizacje: 10.000,00 zi,

f. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
(w tym m.in. realizacja przedsiewzi¢¢ majacych na celu ochrone przyrody,
zorientowanych na podnoszenie $wiadomosci ekologicznej  wsrod
mieszkancéw Gminy, oraz zwigzanych z ochrona zwierzat) — planowana
wysokos$¢ srodkoéw na ich realizacjg: 3.000,00 zi.

Ostateczng wysokos¢ srodkow budzetowych na realizacj¢ zadan okresla Uchwata
przyjecia budzetu gminy na 2013 rok.

§8

. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i podmiotom

wymienionym w art.3 ust. 3 Ustawy odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Ustawie
w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb
zlecania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposob.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy moga
z wlasnej inicjatywy zlozy¢ Gminie ofert¢ realizacji zadan publicznych.

Gmina rozpatruje w trybie art. 12 Ustawy celowo$¢ zgloszonych zadan publicznych,
biorac pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom
publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania, dostgpnosé
srodkow finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z tego zadania.

Na podstawie oferty organizacji pozarzadowej lub podmiotu wymienionego w art.3
ust. 3 Ustawy Gmina, uznajac celowos¢ tego zadnia, moze zleci¢ realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym w trybie ,,matych dotacji”.

Zadanie publiczne moze byé realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie
z zasadami wynikajacymi z Ustawy.

ROZDZIAL VI. Zasady zlecania zadan publicznych w trybie matych dotacji
§9

. Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom

pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art.3 ust. 3 Ustawy w trybie matych
dotacji moze nastapi¢ przy zachowaniu tacznie nastgpujacych warunkow:

a. wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie
przekracza 10.000,00 zi

b. termin realizacji zadania nie moze przekraczaé 90 dni,

c. laczna kwota $rodkéw finansowych przekazywanych przez Gming tej samej
Organizacji Pozarzadowej w tym samym roku kalendarzowym, nie moze
przekroczy¢ kwoty 20.000,00 zi.

d. wysokos¢ srodkdéw finansowych przekazywanych przez Gming w tym trybie
nie moze przekroczyé 20% dotacji planowanych w roku budzetowym
na realizacje zadan publicznych przez podmioty Programu.

O przyznaniu Srodkéw w ramach matych dotacji decyduje Burmistrz, biorac pod
uwage celowos¢ realizacji danego zadania oraz wysokos¢ posiadanych srodkéw
finansowych.



W -

Uznajac celowos¢ realizacji zadania publicznego Gmina zleca realizacje tego zadania
po zlozeniu oferty przez organizacj¢ pozarzadowq lub podmiot wymieniony w art.3
ust. 3 Ustawy (zgodnie z art. 14 Ustawy).

W terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptynigcia ofert zamieszcza si¢
Ja na okres 7 dni na urzedowej tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Urzedu.

W okresie upublicznienia oferty, w sposob o ktérym mowa w pkt. 4, kazdy moze
zglosi¢ pisemne uwagi dotyczace oferty.

Po uplywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 4 i po rozpatrzeniu ewentualnych uwag,
nastepuje niezwloczne podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie do realizacji
zadania publicznego.

ROZDZIAL VII. Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert

§ 10
Organizacja otwartego konkursu ofert odbywa si¢ w I kwartale 2013 r.
Ogloszenie otwartego konkursu ofert odbywa sie zgodnie z Art. 13 pkt. 2 Ustawy.
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, prasie
lokalnej, na stronie internetowej Urz¢du oraz na tablicy informacyjnej Urzedu,
w terminie nie krétszym niz 21 dni od dnia wyznaczonego do skiadania ofert.
O przyznaniu srodkéw dotacji ostatecznie decyduje Burmistrz.

§11
Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej z wzorem
okreslonym w przepisach Ustawy.
Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zataczniki:

o aktualny odpis z wlasciwego rejestru, np. odpis z KRS;

e aktualny statut potwierdzony przez osobg¢ statutowo uprawniong do
reprezentacji organizacji lub ustanowionego petnomocnika;

e w przypadku oferty skladanej przez oddzial terenowy nie posiadajacy
osobowosci prawnej - aktualne pelnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub
innego organu wykonawczego) do skladania oferty na realizacje
okreslonego zadania publicznego, podpisywania umowy w tym zakresie,
dysponowania uzyskanymi funduszami, dokonywania rozliczenr z tych
funduszy;

Oferta powinna by¢ zlozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.
Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do skladania
oswiadczen woli w zakresie spraw majatkowych lub ustanowionego pelnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawna.
Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:

e zakup gruntdéw i nieruchomosci,
dzialalnos$¢ gospodarcza,
dziatalnos¢ polityczna lub religijna,
pokrycie zobowiazan powstatych przed datgq zawarcia umowy,
realizacje inwestycji,
pokrycie kosztow utrzymania biura, z wylaczeniem bezposrednich kosztow
zwigzanych z realizacja zadania publicznego, na ktére dotacja zostata
przyznana,
o realizacje projektow finansowanych z budzetu Gminy z innego tytuhu.

§12



. Oferty na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w Ustawie podlegaja procedurze

uzupelnienia brakéw formalnych.

. Uzupelnienie brakéw formalnych dotyczyé moze wylgcznie:

a) uzupetnienia brakujacych podpiséw pod oferta, w przypadku gdy wniosek nie zostat
podpisany przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciagania zobowigzan
majatkowych,

b) zlozenia podpisu pod zalacznikami do oferty przez osobe upowazniong statutowo do
zaciagania zobowiazan majatkowych,

c) poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginalem zlozonych dokumentéw przez osobe
upowazniong statutowo do zaciggania zobowigzan majatkowych,

. Informacje o wynikach oceny formalnej, w przypadku mozliwosci uzupeinienia brakéow,

przekazuje si¢ telefonicznie w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

. Braki formalne podlegajace uzupelnieniu, organizacje moga uzupelni¢ w terminie 3 dni

od przekazania informacji telefonicznie.

. W przypadku nieusuni¢cia brakow formalnych oferty w wyznaczonym terminie, oferta

zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupelnienia.

. Oferty niespelniajace warunkéw formalnych zostang pozostawione bez rozpatrzenia.

§13

1. Konkurs skiada si¢ z trzech etapow:

a. [ etap — nastepuje otwarcie kopert z ofertami przez pracownikéw Urzedu —
Referatu Organizacyjnego i Promocji Miasta. Oferty, ktore speiniajg warunki
okreslone w § 11 zostaja przekazane do oceny merytorycznej do Komisji
Konkursowe;,

b. II etap — Komisja Konkursowa dokonuje oceny ofert w terminie 14 dni od dnia
ich otrzymania i przekazuje protokoét z ocenionych ofert do Burmistrza,

c. III etap — Burmistrz moze, opierajac si¢ na protokole Komisji Konkursowej,
wybiera¢ najkorzystniejsze oferty, proponuje podzial srodkéw i zatwierdza do
wykonania. Decyzja Burmistrza jest ostateczna.

2. Decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskaja dotacje, o wysokosci dotacji,
podejmuje Burmistrz w drodze Zarzadzenia.

3. Wykaz organizacji pozarzadowych i1 podmiotow wymienionych w art.3 ust. 3 Ustawy,
ktorym przyznano dotacje, rodzaj zleconych zadan i kwota przyznana na realizacje
tych zadan, zostanie opublikowany na tablicy ogloszen Urzedu, Biuletynie Informacji
Publicznej oraz stronie Urzgdu www.czluchow.eu w terminie 30 dni od dnia
zakonczenia postgpowania konkursowego, jednak nie pdzniej niz 3 miesigce od daty
jego ogloszenia.

4. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu Gmina zawiera umowe o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania publicznego z organizacjg pozarzadowa lub innym
podmiotem.

ROZDZIAL VIII. Tryb powotywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do
opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert

§ 14
1. W celu opiniowania ztoZzonych ofert, Burmistrz powotuje Komisj¢ Konkursowa.
2. Komisja Konkursowa powolywana jest w sktadzie 6 oso6b, w tym:
e trzech wyznaczonych przez Burmistrza przedstawicieli Gminy, w tym
przedstawiciele Referatu Organizacyjnego i Promocji Miasta,



oo

10.

11

12

13

1.

e dwobch przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub  podmiotow
wymienionych w art3 ust. 3 Ustawy wskazanych przez organizacje
pozarzadowe 1 wybranych przez Burmistrza.

. W przypadku nieobecnosci czlonkéw Komisji, posiedzenie odbywa sie

w zmniejszonym skladzie, pod warunkiem, ze biora w nim udzial co najmniej
3 osoby.
Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, jezeli:

e 7adna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej

e wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej,

e wszystkie powolane w sklad komisji osoby, podlegaja wylaczeniu na

podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f

Udziat w pracach Komisji jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot kosztoéw podrézy.
W pracach Komisji moga dodatkowo bra¢ udzial z glosem doradczym takze inne
osoby, posiadajace doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem
konkursu.
Cztonkowie Komisji wybieraja sposrod siebie przewodniczacego.
Funkcj¢ sekretarza pelni pracownik Urzedu.
Komisja Konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu
konkursowym.
Komisja Konkursowa przystgpujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnosci:

e zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore zlozyly oferty,
wypelnia oswiadczenia dopuszczajace badz wylaczajace z postepowania,
stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia Komisji,
sprawdza prawidlowos$¢ ogloszenia konkursu,
po zapoznaniu z merytoryczng trescig ofert, kazdy czlonek Komisji dokonuje
indywidualnie punktowej oceny na karcie zgodnie z wskaznikami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym, oraz proponuje wysokos¢ dotacji,
e sporzadza protokol w prac Komisji, odczytuje jego tresé i podpisuje protokot.

. Sporzadzony protokét powinien zawierac:

e oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

imiona i nazwiska cztonkdw Komisji Konkursowej,

liczbg zgloszonych ofert,

wskazanie ofert odpowiadajacym warunkom konkursu,

wskazanie ofert nie odpowiadajacym warunkom konkursu lub zgloszonych

po terminie,

e Srednig arytmetyczng punktow przyznawanych kazdej ofercie przez wszystkich
cztonkéw Komisji,

e propozycje rozstrzygnig¢cia konkursu wraz z proponowang wysokosci dotacji

e podpisy cztonkéw Komisji i data

. Przeprowadzona przez Komisj¢ Konkursowg ocena ofert zostanie przedstawiona

Burmistrzowi, ktéry dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

. Komisja Konkursowa rozwiazuje si¢ z chwila rozstrzygni¢cia konkursu ofert.

ROZDZIAL IX. Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ i opracowanie Programu

§15
Ze strony Gminy wspélprace z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy realizuja:



Rada Miejska,

Burmistrz,

Skarbnik,

merytoryczni pracownicy Referatu Organizacyjnego i Promocji Miasta Urzedu,
Administrator Bezpieczenstwa Informacji Urzedu.

. Rada Miejska wytycza kierunki polityki spolecznej i finansowej Gminy, corocznie
okresla wysoko$¢ puli srodkéw niezbednych do realizacji zadan przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty, jak réwniez priorytety w sferze wspélpracy z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy.

. Burmistrz realizuje polityke wyznaczong przez Rade Miejska, oglasza otwarte
konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych, podejmuje ostateczne decyzje o
wysokosci przyznanej dotacji, upowaznia pracownikoéw do przeprowadzenia kontroli,
podpisuje umowy w imieniu Gminy.

. Skarbnik odpowiada w zakresie kontroli wydatkowania i rozliczania dotacji pod
wzgledem rachunkowym, wraz z Burmistrzem podpisuje umowy.

. Merytoryczni pracownicy prowadza biezaca wspélprace z organizacjami
pozarzadowymi i1 podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy, redaguja
informacje umieszczane na stronie internetowej Urzedu, przygotowuja ogloszenie o
otwartym konkursie ofert, przeprowadzaja ocen¢ formalna ofert, biora udziat w
pracach Komisji Konkursowej, publikuja wyniki konkursu, koordynujg sporzadzanie
umow.

. Administrator Bezpieczenstwa Informacji umieszcza informacje w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

ROZDZIAL. X. Sposob oceny realizacji Programu
§16
. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuja pracownicy Urzedu i przedstawiaja
Burmistrzowi.
. Sprawozdanie z realizacji Programu Burmistrz przedstawi Radzie w terminie do 30

kwietnia 2013 roku.
. Sprawozdanie, o ktérym mowa w pkt. 1 i 2 zostanie niezwlocznie umieszczona na

stronie Urzgdu i w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§17

. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania
majace na celu oceng realizacji wykonania Programu.

. Celem monitoringu Programu ustala si¢ nast¢pujace wskazniki:

e liczba ogloszonych otwartych konkurséw,

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,

liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego,

liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub
uniewaznione)

liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia

liczba umoéw zawartych na okres dtuzszy niz rok,

liczba organizacji korzystajacych z dotacji,

liczba organizacji korzystajacych z malych dotacji,

liczba organizacji korzystajacych z dotacji po raz pierwszy,

liczba obszaréw priorytetowych,



—

o wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych w poszczegélnych obszarach
priorytetowych,
e wysoko$¢ budzetowych srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu,
wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych na mate dotacje,
o liczba zrealizowanych uméw w ciagu roku, na ktdére udzielono dotacji:
- do 1000 zt
- do 5000 zi
- powyzej 5000 zi
e zasigg dzialan organizacji w ramach realizacji zadania:
- lokalny
- ogoblnopolski
- miedzynarodowy.

ROZDZIAL XI. Postanowienia koncowe
§18
Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyje¢tej dla jego uchwalenia.
Wzory dokumentéw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych do realizacji okresla
rozporzadzenie Ministra Pracy i polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.



