SM.2110.2.2018.MP
BURMISTRZ MIASTA CZLUCHOWA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

ds. ochrony $§rodowiska
w Urzedzie Miejskim w Czluchowie

Informacja o warunkach pracy: Referat Przestrzeni i Ochrony Srodowiska — pelny wymiar
czasu pracy.

Informacja dot. wskaznika zatrudnienia os6b niepetnosprawnych: W miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaZznik zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Cziuchowie wynosi pow. 6 %.

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo
innych panstw, jesli ich obywatelom na podstawie uméw miedzynarodowych
lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

3) kandydat na stanowisko pracownika samorzgdowego nie moze by¢ skazany
prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego oraz umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) dla os6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - znajomos¢ jezyka
polskiego winna by¢ potwierdzona stosownym dokumentem okreslonym w
zalaczniku Nr 2 do Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 grudnia
2009 r. w sprawie sposobu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego w
stuzbie cywilnej (Dz. U. z dnia 22 grudnia 2009 r.);

5) nieposzlakowana opinia;

6) wyksztalcenie wyzsze odpowiadajace zakresowi zadan wykonywanych na
stanowisku;

7) znajomos¢ przepisow w zakresie: ochrony srodowiska, prawa wodnego,
utrzymania czystosci i porzadku w gminach, kodeksu postgpowania
administracyjnego, ustawy o samorzgdzie gminnym,;

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ samoksztatcenia,

2) mile widziana praktyka zawodowa w jednostkach samorzadu terytorialnego,
3) umiejetnos¢ pracy w zespole,

4) umicjetnos¢ samodzielnej i efektywnej organizacji pracy na stanowisku,

5) kreatywnosé, tatwosé nawiazywania kontaktow.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku (obowigzki, zakres uprawnien):



1) zapewnianie niezbednych warunkéw do ochrony srodowiska przed zanieczyszczeniami
1 odpadami;

2) ochrona parkéw zabytkowych i uzytkéw ekologicznych;

3) wydawanie zezwolen na usuwanie drzew i krzewow z terenu nieruchomosci;

4) organizacja opieki nad zwierzgtami bezdomnymi, rejestracja pséw ras niebezpiecznych;

5) wspoéldziatanie z administracja panstwows i samorzadows;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong powietrza, ochrong wod, ochrong przyrody itp.
w ramach w kompetencji Burmistrza.

4. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV);

2) list motywacyjny;

3) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie;

4) kserokopie zaswiadczen 0 ukonczonych kursach, szkoleniach;

5) kserokopie swiadectw pracy- w przypadku ich posiadania;

6) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

7) oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych;

9) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do pracy;

10) inne dokumenty potwierdzajace spetnienie wymagan niezbednych i
dodatkowych podanych w ogloszeniu, a w razie braku takich dokumentow
stosowne oswiadczenie o ich spelieniu.

Przewidywany termin zawarcia umowy o prace - 16 lipiec 2018 r.

¢ umowa o prace na czas nieokreslony zostanie poprzedzona umowa na okres szesciu
miesigcy 1 umows na czas okreslony — do 2 lat;

e w czasie zatrudnienia w Urzedzie obowiazuje zakaz wykonywania zaje¢ okreslonych
w art. 30 ustawy o pracownikach samorzagdowych;

e pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym podlega
stuzbie przygotowawcze;j.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Czluchowie lub przestaé poczta na adres Urzad Miejski 77-300 Czluchéw, al. Wojska
Polskiego 1, z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko ds. ochrony $rodowiska

w terminie do dnia 10. lipca 2018 r. do godz. 12.00 (nie mniej niz 10 dni od dnia
opublikowania w BIP).

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie (wazna data wpltywu do
Urzedu) nie bedg rozpatrywane.

Burmistrz Miasta zastrzega sobie prawo odstgpienia od rozstrzygniecia naboru bez
podawania przyczyny.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej www.bip.czluchow.eu oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam



zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnial 997r. o
ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2016r. poz. 922 z pézn. zm.) oraz ustawq z

dn.21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pé2n.
zm.)”.

Czluchéw, dnia 22 czerwca 2018 r.




